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Informationen zur Verarbeitung personenbezogener Daten für Geschäftspartner 

 
 
Die redworkgroup GmbH verpflichtet sich, bei der Verarbeitung personenbezogener Daten die Privatsphäre 
Ihrer Geschäftspartner zu schützen. 
 
„Geschäftspartner“ bezeichnet jede natürliche Person, die mit der redworkgroup GmbH in einer Geschäfts-
beziehung oder in Anbahnung einer solchen steht, insbesondere Vertreter und Mitarbeiter von Kunden, Inte-
ressenten, Zulieferern, Dienstleistern und Konkurrenten. Der Zweck dieses Schreibens liegt in der Informati-
on von Geschäftspartnern über die Verarbeitung ihrer personenbezogenen Daten durch die redworkgroup 
GmbH. 
 
Wir verweisen auf unsere gesondert hinterlegten allgemeinen datenschutzrechtlichen Informationen an glei-
cher Stelle. 
 
 

I. Datenschutzrechtlich Verantwortliche 
 

Datenschutzrechtlich verantwortlich für Ihre personenbezogenen Daten ist die  
 
redworkgroup GmbH 
Plobenhofstraße 1-9 
90403 Nürnberg. 
 
Die Kontaktdaten unseres Datenschutzbeauftragten lauten: 
 
Roland Thies 
E-Mail:   datenschutz@redworkgroup.com 
Tel.:  0911 / 9999 86 - 0  
Fax:  0911 / 99 99 86 – 99 
 

 
II. Nutzung Ihrer personenbezogenen Daten 
 

Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten (u.a.: Anrede, Name, Vorname, Firma, E-Mail-
Adresse, Telefonnummer Festnetz, Telefonnummer Mobilfunk,  Informationen zur Anbahnung bzw. 
Durchführung eines Geschäftsverhältnisses, etc.) erfolgt, soweit dies für die Wahrnehmung unserer 
berechtigten Interessen (Art. 6 Abs. 1 lit. ff DSGVO) erforderlich ist, unter anderem: 
 
- Zur Anbahnung einer Geschäftsbeziehung, 
 
- zum Abschluss oder zur Durchführung von Verträgen und anderer Geschäftsbeziehungen oder 

zur Erstellung oder Beantwortung von Angebotsanfragen, zur Festlegung der Bedingungen von 
Vertragsinhalten, 

 
- um Ihre personenbezogenen Daten innerhalb des Unternehmens für interne Verwaltungszwecke 

(z.B.:  Buchhaltung, etc.), 
 

- zur Korrespondenz mit Ihnen, 
 

- um die IT-Sicherheit sicherzustellen, 
 

- um Straftaten vorzubeugen, 
 

- um Compliance-Untersuchungen durchzuführen. 
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Die Verarbeitung unterliegt verschiedenen rechtlichen Verpflichtungen (Art. 6 Abs. 1 lit. c DSGVO), 
die die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erforderlich machen können. Diese rechtlichen 
Verpflichtungen können sich bspw. aus steuerrechtlichen, sanktionsrechtlichen Vorschriften erge-
ben.  
 

III. Empfänger Ihrer personenbezogenen Daten 
 

Innerhalb des Unternehmens haben ausschließlich autorisierte Mitarbeiter mit entsprechenden Zu-
ständigkeiten Zugang zu Ihren personenbezogenen Daten. 
 
Wir sind befugt, Dritte wie beispielsweise IT-/Softwaredienstleister, Rechts- und Steuerberater zu 
beauftragen, die Dienstleistungen in unserem Namen und unter unserer Aufsicht und gemäß unserer 
Weisungen erbringen. Diese Dritten können Zugang zu Ihren personenbezogenen Daten haben, 
soweit dies für die Erbringung Ihrer Dienstleistungen erforderlich ist. 
 
 

IV. Datenübermittlung und -speicherung 
 

Für die unter II. genannten Zwecke können Ihre personenbezogenen Daten an die unter III. genann-
ten Empfänger übermittelt werden. Eine Weitergabe an sonstige, unberechtigte Dritte findet nicht 
statt. 
 
Eine Übermittlung von Daten außerhalb des EWR ist nicht geplant. 
 
Ihre Daten speichern wir solange, wie dies für unsere Leistungserbringung bzw. unseren Unterneh-
menszweck, unter Beachtung gesetzlicher Aufbewahrungsfristen, erforderlich ist. 
 
 

V. Ihre Rechte 
 

Sie haben das Recht, Informationen über Ihre personenbezogenen Daten zu erhalten und die Be-
richtigung oder Löschung Ihrer personenbezogenen Daten oder die Einschränkung der Verarbeitung 
zu beantragen, soweit nach anwendbarem recht zulässig. 
 
Sie haben das Recht, Widerspruch gegen jegliche Art der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen 
Daten, wie unter II. dargelegt, einzulegen und Ihre personenbezogenen Daten in einem strukturier-
ten, gängigen und maschinenlesbaren Format zu erhalten, dies im Einklang mit geltendem Recht 
und vorbehaltlich einer rechtlichen Prüfung im jeweiligen Einzelfall durch den Verantwortlichen für Ih-
re personenbezogenen Daten. Darüber hinaus haben Sie das Recht, bei dem 
 
Bayerisches Landesamt für Datenschutzaufsicht  
Promenade 27 
91522 Ansbach 
poststelle@lda.bayern.de 
Fon: 0981 / 53-1300  
Fax: 0981 / 5398 – 1300 
 
Beschwerde einzureichen. 
 
Möchten Sie von Ihrem Widerspruchsrecht Gebrauch machen, genügt eine E-Mail mit einer Nach-
richt und dem Betreff „Widerspruch“ an datenschutz@redworkgroup.com. 
 

VI. Vertraulichkeit  
 

Jeder unserer Mitarbeitenden und alle Mitarbeitende von externen Dienstleistern, die Zugriff auf per-
sonenbezogene Daten haben und/oder diese verarbeiten, sind verpflichtet, diese Daten vertraulich 
zu behandeln. 
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